COMUNE DI PONTE SAN NICOLO

35020 - PROVINCIA DI PADOVA

Cod. Fisc. e Part. IVA: 00673730289
risorseumane@comune.pontesannicolo.pd.it

Viale del Lavoro, 1 - Tel. 049 8968689 - Fax 049 8960785
www.comune.pontesannicolo.pd.it

Li 09/11/2023
Prot.n. 18938

BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER SOLI ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI
“ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CONTABILE” — AREA DEGLI ISTRUTTORI CCNL
FUNZIONI LOCALLI 16.11.2022 - A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO, DI CUI'N. 1
RISERVATO PRIORITARIAMENTE Al VOLONTARI DELLE FORZE ARMATE

AVVISO N. 5 - PUBBLICAZIONE SEDE DI SVOLGIMENTO E CALENDARIO DELLA PROVA
SCRITTA E DELLA PROVA ORALE

Si avvisano i candidati ammessi con riserva (vedasi avviso n. 4) che:
* la PROVA PRESELETTIVA non avra luogo;

» la PROVA SCRITTA del concorso in oggetto si svolgera presso il Centro Civico Rigoni Stern in Piazza
Liberazione n. 1 a Ponte San Nicolo (PD), il giorno LUNEDI 27 NOVEMBRE 2023 in due turni secondo i
seguenti orari:

o convocazione primo turno ore 8.30 per operazioni di identificazione

o inizio prova ore 9.00

o convocazione secondo turno ore 11.00 per operazioni di identificazione

° inizio prova ore 11.30

 la PROVA ORALE del concorso in oggetto si svolgera presso il Municipio di Ponte San Nicolo — Sala
Giunta sita in viale del Lavoro n. 1 a Ponte San Nicolo (PD), il giorno MARTEDI” 19 DICEMBRE 2023
secondo i seguenti orari:

o convocazione ore 14.30 per operazioni di identificazione

° inizio prova ore 15.00

I candidati, ai fini di un ordinato espletamento della prova scritta, sono stati suddivisi in due turni da n. 44
partecipanti ciascuno, come da elenchi di seguito riportati:

ELENCO CANDIDATI PRIMO TURNO (convocazione ore 8.30 di lunedi 27 novembre 2023)

codice identificativo | codice identificativo
n. progr. domanda candidato
1 D36S4TTXAZ BDA-G224P
2 Y56FCY7ZHD BFF-G224X
3 G6AFQ4C1RV BNC-F2410
4 CND619EYQ9 BNL-G693G
5 7ZGABETSEV BNT-B963W
6 X2Q4Y61X4K BRG-AO59N
7 ACUTHAW699 BRG-G224W

Adempimenti ex artt. 4 e 5 della Legge 241/90:

SERVIZIO DI STAFF GESTIONE RISORSE UMANE — Responsabile del Servizio: Segretario Generale
SERVIZIO GESTIONE RISORSE UMANE — Il Responsabile del Procedimento: Baldissera Monica
ORARIO: Martedi Mercoledi Giovedi Venerdi 9 — 13 ¢ Mercoledi 15:30-17:30

TELEFONO: 049 8968642 ¢ 049 8968 689 + Fax 049 8960785
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8 7TKNQDB7DP BRN-G224)
9 5TCTTRBDG3 BRT-G224S
10 4ANXA4AF18P BRT-G224U
11 GCV5U13RFN BRT-G693P
12 ZWME1HAGSE BTT-L407D
13 32DGCHZ6DS5 CLL-F382C
14 S35553QRMK CLT-G224Y
15 UV3ZEGQA4SP CML-D442C
16 RKX2YC4P5R CPR-1158N
17 HVRHS328zV CPR-1158Y
18 YC4T2RUQ7S CRB-L4078B
19 QCM2BZ92EM CTN-F704H
20 HWM32QDE32 CTT-A794T
21 DHV8X1857X DLS-F376V
22 WCV432QXNC DLV-Z602F
23 6UHF7TGGS8 DNG-G813C
24 GDM2QX65BD DNL-C638L
25 15XX2VGKBF DNL-G2247
26 24FWXSPU3F DST-G693I
27 P2WDHWFTVB FRR-LA07B
28 WWHZTYEMMC FTJ-H620Z
29 FNEQXE49CC GBB-F382D
30 GB68SKX4WE GFF-G371P
31 NHW34NMY43 GLV-E349T
32 N63SHUB2E4 GRN-C638H
33 QH7DBWRBC6 GST-G224U
34 TMDZTYUY2P GST-Z133W
35 NGHMAS99AZ2 LNG-A662N
36 6F9C4CKHNC LNI-G224T
37 VE7QN1T5XF LNR-G224M
38 TGHBVXTSZD LSU-G224C
39 XNZT45TVSC LTE-G273Q
40 VUE2S3BGN6 MCC-A001)
41 D7NCTDXTZ7 MCH-F464S
42 ZAVGEKRES6 MLN-G224U
43 UZKYFB4RTK MNG-C964N
44 54UNDDEAHZ MNR-G224|
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ELENCO CANDIDATI SECONDO TURNO (convocazione ore 11.00 di lunedi 27 novembre 2023)

codice identificativo | codice identificativo
n. progr. domanda candidato
45 TUKEUS8ZTYM MRC-G224V
46 1TBCCATM4H MRN-G693H
47 687UGCN1zY MRN-L840H
48 YRQK7FX5Z7 MRR-L551R
49 R2MCE48S69 MRT-G224Y
50 1YDWP3FK2R MRT-H620W
51 5H64D2PUZX MSR-B563)
52 GX8MV6EDFX MSR-G224A
53 CV6M895Y26 MSR-G224X
54 R6SW4FVT86 MZzZ-C351)
55 6KMGH5DBRX MZZ-D325M
56 K5BKDPWMUW NCL-G693D
57 16MBPVH2CF NTU-E889G
58 F8PXV62A1W NVN-G224C
59 MZURUEFZ8T PCC-G224A
60 9N65RWKGWN PCC-G224T
61 H1Q6MVFV1R PLA-G224H
62 1CAQ9GPVE8 PLT-D325P
63 UMDF7QHBW2 PRG-H620Q
64 R8BQUESEFV PRN-G224M
65 A4FCB5S1UG PST-G224S
66 YVEDFSYCS2 RGA-1690G
67 FQ99FM2KGW RSS-G224X
68 CRSW5SDRFN SGE-E522S
69 YX8345RH5Y SGR-H620E
70 2RBKAZTPTD SGT-C964)
71 88XERT1884 SLM-G273T
72 GXK2B5N58P SPG-C638U
73 S5QBFKZ73F SPS-F839G
74 UK5PHXHWY4 TRR-G224M
75 ZS597UM76RG TRT-B563N
76 3C33KYGWE6P TRV-G693H
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77 CMXQD2BVRR TSL-G224K
78 VODERC8XF8 TST-G2240
79 NAPDUWBVBS8 VDV-F382S
80 74KXBTC15R VGL-AOO1U
81 AEBZS2UGBH VNI-G224U
82 X491ENPWRQ VRN-C638I

83 5P8NVKDGX3 VRS-G224R
84 PX9XB2SXT5 VTT-G224A
85 W2X6GUBB52 VTT-G224Y
86 RHUQVA1W3S ZGN-G224A
87 A9U3YQS6PY ZTT-G224A
88 2ABUKQZEBS 277-G693|

Si ricorda ai candidati sopra elencati che, per partecipare alle prove, dovranno essere muniti di idoneo
documento di riconoscimento in corso di validita.

Si avvisa che i candidati che non si presenteranno nei giorni, ore e luoghi stabiliti per le prove d’esame
saranno considerati rinunciatari al concorso, anche se la mancata presentazione dipendesse da cause di

forza maggiore.

Si avverte che durante la prova scritta non & permesso ai concorrenti di comunicare tra loro verbalmente,
ovvero di mettersi in relazione con altri, salvo che con i membri della Commissione esaminatrice. Non &
permesso 1’uso di telefoni cellulari, né di altri strumenti tecnologici, né di alcun testo didattico o normativo.

1l concorrente che contravverra alle disposizioni precedenti sara escluso dal concorso.

La presente pubblicazione sostituisce a tutti gli effetti di legge qualsiasi altra comunicazione agli
interessati.

Il Responsabile del Personale
(dott.ssa Sandra Trivellato)
(Documento informatico firmato digitalmente
ai sensi del D.Lgs 82/2005, s.m.i. e norme collegate)

Firmato digitalmente da:

Sandra Trivellato

Firmato il 09/11/2023 14:17

Seriale Certificato: 22706060

Valido dal 20/05/2021 al 20/05/2024
= InfoCert Firma Qualificata 2
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