
PROCEDURA DI MOBILITÀ ESTERNA 

A SEGUITO DI 
 

 

AVVISO PUBBLICO PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI 

ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO – CAT. D 

 

da assegnare al Settore 3° Uso e Assetto del Territorio 

 

 
 

Determinazione n. 312 del 23/06/2021 

di approvazione del verbale della Commissione Giudicatrice di disamina dei 

candidati alla selezione 
 

 

Criteri di valutazione dei colloqui: 

 

 

 

La Commissione sulla base di quanto previsto nell’avviso, valuta i candidati basandosi su un 

colloquio finalizzato alla verifica della professionalità acquisita attinente il profilo da ricoprire, 

delle esperienze professionali rappresentate nel curriculum, all'accertamento delle attitudini e 

capacità, in relazione alle mansioni da espletare.  

 

Le competenze possedute verranno valutate, come previsto nell’avviso del bando di mobilità, 

tenendo conto dei seguenti elementi:  

• preparazione professionale specifica;  

• grado di autonomia ed aspetti motivazionali al cambiamento;  

• conoscenze tecniche e di procedure predeterminate necessarie all’esecuzione delle attività;  

• capacità di individuare soluzioni innovative rispetto all’attività svolta. 
 


